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Universitemiz Mevzuat Komisyonu Bagkanhigimin 14/01/2020 tarihli ve 2020/02-12 sayih karan
okundu.

“Karabiik Universitesi Rektorliigii Sosyal Tesisler Iktisadi Isletme Yénergesi nin Mevzuat Komisyonu
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T.C.
KARABUK UNIVERSITESI REKTORLUGU |
SOSYAL TESIiSLER iKTiSADI ISLETME YONERGESI

BIiRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag¢

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci; Karabiik Universitesi Rektorliigii Saglik Kiiltir ve Spor
Daire Baskanlhigi Sosyal Tesisler Iktisadi Igletmesi’nin kurulusu, kapsamu, faaliyet alanlari idari ve
mali islemler ile yonetim ve denetim ilkelerine iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge hiikiimleri, Karabiik Universitesi personelinin, es ve ocuklarinin ve
kanunen bakmakla yiikiimlii olduklan aile bireylerinin, 6grencilerinin, Karabik Universitesince
diizenlenen bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katilimer olarak davet edilenlerin, uluslararas:
anlagmalar ve degisim programlariyla gelen Kisilerin, diger iiniversitelerden gelen konuklarin,
Karabiik Universitesi’nin iliskili oldugu kamu kuruluslari galiganlar, 6zel sektor temsilcileri, dig
iilkelerden gelen konuklarin ve tigiincii kisilerin ticret kargihigi yararlanabilmeleri amaci ile;

a) Universite yonetim kurulu karari ile uygun gorillen sosyal tesislerin isletilmesi veya
iglettirilmesini,

b) Universite yonetim kurulu karar ile belirlenen spor tesislerinin igletilmesi veya islettirilmesini,
¢) Universite yonetim kurulu karari ile uygun goriilen Universite tarafindan tretilen mal ve
hizmetin isletilmesi veya iglettirilmesini,

d) Universitenin tescilli logolu iiriinlerinin satilmasi veya sattirilmasi,

e) Turizm Fakiiltesi tarafindan tiretilen mal ve hizmetlerin satilmasi veya sattiriimasi

ile ilgili esaslari belirtilen amaglar igin kurulacak olan Karabiik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1 Sosyal Tesisler Iktisadi Isletmesinin isletilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yénergenin dayanagi, 2547 sayill Yiksekogretim Kanunu’nun 46. ve 47.
maddesi, 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlart Mediko-Sosyal, Saglik Kiiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi”, 657
say1li Devlet Memurlari Kanununun 191. maddesi, 178 sayili KHK’min 10. Maddesi, 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun ilgili maddeleri ve 30.12.2005 tarih ve 26039 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluglarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller” ile yillik Biitge Kanunlandir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Karabiik Universitesini,

b) Rektor: Karabiik Universitesi Rektortini,

¢) Yiritme Kurulu: Iktisadi Isletme Yiiriitme Kurulunu,

¢) Denetleme Kurulu: Iktisadi Isletme Denetleme Kurulunu,
d) Iktisadi Isletme Miidiirii: Tktisadi Isletmenin Tesislerinden sorumlu personeli,

e) Tesis: Iktisadi Isletme tesislerini, .
f) Tesis Sorumlusu: Her bir tesisten sorumlu personeli, AR e
g) Harcama Yetkilisi: Iktisadi Isletmenin Yiiriitme Kurulu Baskanini, 4 T

Sayfal/$8




g) Gergeklestirme Gorevlisi: Iktisadi Isletme Miidurini,

h) Mali Miisavir/Muhasebeci: Iktisadi Isletmenin muhasebe islemlerinin yrttilmesi, kayitlara
alinmasindan sorumlu kisiyi

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Organlar, Gorevleri ve Calisma esaslari

Organlar

MADDE 5- (1) iktisadi Isletme, agagida yazili organlar tarafindan yonetilir ve denetlenir.
a) Yuratme Kurulu

b) Denetleme Kurulu

¢) Iktisadi Isletme Miidirii

Yiiriitme Kurulu

MADDE 6- (1) Iktisadi Isletme Yiiriitme Kurulu, bir bagkan ve dért tiniversite personelinden
olusur. Yiritme Kurulu bagkani, rektor veya gorevlendirecegi rektor yardimcisidir. Yiirtitme
Kurulu iiyeleri ii¢ y1l siire i¢in rektér tarafindan gorevlendirilirler. Kurul ayda iki defadan az
olmamak iizere tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplamir ve kararlari iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alir. Oylarin esit olmasi durumunda Yuritme Kurulu baskaninin katildigi taraf
cogunluk saglamis kabul edilir. Gorev siiresi biten kurul uyeleri yeniden gorevlendirilebilir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde siirenin bitmesini beklemeden goérevlendirilen yiiriitme kurulu
iiyelerini degistirebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan tyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak iizere yeni bir tiye gorevlendirilir.

Yiiriitme Kurulunun Gorevleri

MADDE 7- (1) Yiriitme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Hizmet ve etkinliklerin bu yonerge hiikiimlerine uygun olarak ytritiilmesini saglamak,

b) Universite birimlerinde, Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi’na bagli olarak faaliyet
gosteren igletmelerin, isletilmesi (veya kiralanmasi), denetlenmesi ve galisan personelin is ve
gorev tammlar ile ilgili ilkeleri belirlemek,

¢) Yiriitme Kurulu Baskani tarafindan sunulacak teklif, rapor, bilango, gelir tablosunu goriigmek,
¢) Iktisadi Isletmenin idari ve mali yonetimine iliskin Rektére oneriler sunmak,

d) Iktisadi Isletme Miidiirii tarafindan hazirlanan teklif, rapor, bilango ve gelir tablosunu gériismek
ve karara baglamak,

¢) Iktisadi Isletmede yeni birimlerin agilmasina ve mevcut birimlerin Universite tarafindan
isletilmesi, kiraya verilmesi ya da kapatilmasi ile ilgili raporlan hazirlayarak bu konularda
belirledigi onerileri Rektoriin onayina sunmak,

f) Her y1l sonunda faaliyet raporu hazirlamak,

g) Iktisadi Isletmenin tim birimlerinde ihtiyag duyulacak personelin istihdamina ve personele
odenecek ticretlere ve fazla ¢alisma tcretlerine iliskin kararlan almak,

g) Tesislerde iiretilen mal ve hizmetten yararlanacaklardan tahsil edilecek bedeller ile satilacak
ticari mallarin fiyatlanini belirleyerek Rektoriin onayina sunmak, Denetleme Kurulu tarafindan
duzenlenen raporlan degerlendirmektir.
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Denetleme

MADDE 8- (1) Iktisadi Isletmeler Denetleme Kurulu tarafindan denetlenir. 6085 Sayili Sayistay
kanunu 4/b Maddesi geregince Sayistay tarafindan ayrica 5018 sayili Kamu mali Yoénetim ve
Kontrol kanunu geregince i¢ denetgiler tarafindan denetlenir.

Denetleme Kurulu

MADDE 9- (1) Denetleme Kurulu Karabitk Universitesi Rektorligi’nin ¢ yil sire ile
gorevlendirecegi biri mali konularda deneyimli en az {i¢ Gniversite personelinden olusur. Gorev
stiresi sona eren kurul {iyesi tekrar gorevlendirilebilir. Rektor gerekli gordigu durumlarda, gorev
siiresi tamamlanmadan Denetim Kurulu iyelerini gorevden alabilir. Herhangi bir nedenle
godrevinden ayrilan tiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak tizere yeni bir tiye gorevlendirilir.

(2) Denetleme Kurulu, iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir; kararlar ise katilanlarin
¢ogunluk oyu ile alinir. Yiiriitme Kurulunda gérev alan personel Denetleme Kurulunda gorev
alamaz.

(3) Rektor gerekli gordiigii durumlarda iktisadi Isletmeyi disaridan denetim kuruluslarina
denetletebilir.

Denetleme Kurulunun Goérevleri

MADDE 10- (1) Denetleme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Isletmelerin yonergeye ve ilgili mevzuata uygun olarak yonetilip yonetilmedigini her mali
donemde en az bir kere veya gerek goriildiigi hallerde denetlemek,

b) Defter, hesap ve kayitlarin mevzuata uygun tutulup tutulmadigini kontrol etmek,

¢) Hizmetlerin ve hizmet kalitesinin artirilmast konusunda tavsiyelerde bulunmak,

¢) Denetim sonunda denetim raporunu hazirlamak ve Rektore sunulmak tizere Iktisadi Isletme
Yirtitme Kuruluna sunmak,

d) Denetim Raporlarinin zamanasimi siiresince Iktisadi Isletme biinyesinde saklanmasini
saglamak.

UCUNCU BOLUM
Gorevliler

iktisadi Isletme Miidiirii

MADDE 11- (1) Iktisadi Isletme Miidiirii, Yiirtitme Kurulunun teklifi tizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilen kigidir. Hizmetler, Yiritme Kurulunun koordinasyonunda Iktisadi Isletme
Miidiirti tarafindan yuritiliir. Iktisadi Isletme Midiirii aym zamanda gergeklestirme gorevlisi
gorevini ustlenir. Iktisadi Isletme Miidiirii gorevlerini ifa etmede Ytritme Kuruluna karsi
sorumludur.

iktisadi Isletme Miidiirii Gorevleri

MADDE 12- (1) Iktisadi Isletme Mudurt gorevleri sunlardir:

a) Iktisadi Isletmenin ve personelin sevk ve idaresini mevzuat hitkiimleri, isletme genelgeleri ve
Yiritme Kurulu kararlarina uygun olarak icra etmek,

b) Isletmenin caligma sistemini ve diizenini ve ayrica personel planlamas: ilgili talimat
hazirlayarak Yiritme Kurulunda goriisilmek tizere sunmak,

c) Isletmenin gelir ve giderlerinin takibini yapmak,

¢) Isletme igin alinan tagimirlarin muhafazasin saglamak,

d) Yiratme Kurulunun aldig: kararlarin uygulanmasini saglamak,

Sayfa3/8




e) Hizmetlerin yiratulmesi ile ilgili yazigmalar, vergi dairesine ve diger resmi kurum ve
kuruluslara verilen beyanname ve diger belgeleri imzalamak,

f) Tesis gelirlerini tahsil etmek,

g) Maliye Bakanlhiginca yayinlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin
Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller” hikimleri dogrultusunda iglemlerin
yuritilmesini saglamak,

g) Yuriitme Kurulu tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

h) Hizmetlerin yuritilebilmesi yontiinden; bankalarda vadeli, vadesiz ve yatirim hesaplari agmak,
bu hesaplara para yatirmak, para ¢ekmek, bu hesaplarda olugan mevduatlarin degerlendirilmesi
yoniinde tiim bankacilik olanaklarim kullanmak, hesaplar tizerinden ¢ek karnesi almak, ¢ek
keside etmek, POS basvurusu yapmak, oédeme talimati vermek ve bu islemleri yiiriitiilmesi
sirasinda ortaya ¢ikan belgeleri imzalamak,

1) Iktisadi Isletme Miidiirii, kendisine verilen gérevleri mevzuata ve usullere uygun olarak
yuratilmesinden, diizenledigi belgelerin dogrulugundan ve isletmedeki diger gérevliler tarafindan
duzenlenen belgeler tizerinde yapmasi gereken kontrollerden sorumludur.

Tesis Sorumlusu

MADDE 13- (1) Yuriitme Kurulu, Iktisadi Isletme Miidiiriiniin 6énerisini alarak her tesis igin bir
Tesis Sorumlusu gorevlendirilmek iizere rektoriin onayina sunar. Tesis Sorumlusu, Iktisadi
Isletme Miidiiriine karst sorumludur.

Tesis Sorumlusunun Gorevleri

MADDE 14- (1) Tesis Sorumlusunun gorevleri sunlardur:

a) Mevzuat hitkimleri, genelgeler, Yiiriitme Kurulu kararlari, Iktisadi Isletme Mudiranin
verecegi talimatlara uygun olarak tesisin sevk ve idaresini icra etmek,

b) Sorumlu oldugu tesisin temizlik ve hijyeni, i gorenlerin ¢aligma diizeni ve tesislerdeki her
turlt aksakliklarin giderilmesini saglamak,

c) Tesisin gelirlerinin tahsilini ve giderlerin takibini yapmak,

¢) Tesisin her tirli tagininnin muhafazasim saglamak,

d) Tesisin bakim ve onarim ihtiyaglarim tespit ederek Iktisadi Isletme Miidiiriine bildirmek ve
takip etmek,

e) Tesisinde c¢alisan personelin caligma saatlerini diizenlemek ve bunlann gorevlerini
belirlemektir.

Mali Miisavir / Muhasebeci
MADDE 15- (1) Mali Miisavir/Muhasebeci gérevinden dolay: Iktisadi Isletme Miidiiriine karst
sorumludur. Mali Miisavir/Muhasebeci bulunmamasi durumunda, bu hizmet disaridan hizmet
alimi seklinde karsilanabilir.

Mali Miisavirin/Muhasebecinin Gorevleri

MADDE 16- (1) Mali Miisavirin/Muhasebecinin gorevleri sunlardir:
a) Mali kaynaklarin dengeli ve verimli bir sekilde kullanilmasi igin gerekli tedbirleri almak ve
yonlendirmeleri yapmak,

b) Isletmenin ticari faaliyetleri ile ilgili yasal mevzuatlarin uygulanmasimi saglamak,

¢) Muhasebe birimi iginde etkin bir muhasebe bilgi sistemi kurmak ve gelistirmek,

¢) Gerekli hallerde muhasebe personeline, birim is ve islemlerinin etkin ve verimli bir sekilde
gergeklestirilmesi igin ihtiyag duyulan konularda hizmet igi egitim vermek,

d) Muhasebe igi, i¢ kontrol ve denetim mekanizmasinin islerliginin kontroliinii yapmak,
e) Aylik, ti¢ aylik ve yillik bilango, gelir — gider tablosu ve mizanlan ¢tkarmak, .
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f) Isletmeye alinan ve ayrilan personelin giris ve ¢ikig islemlerini yapmak ve ilgili resmi kurumlara
bildirilmesi zorunlu olan formlan diizenlemek ve iletmek,

g) Vergi donemlerinde gerekli beyannameleri elektronik ortamda hazrlayip édeme onayina
sunmak ve 6demeleri yapmak,

g) Yilsonu kapanis ve devir islemlerini yapmaktir.

Diger Gorevliler

MADDE 17- (1) Tesislerin isletiimesinde, bedeli isletme gelirlerinden karsilanmak tizere, ihtiyac
halinde personel istihdam edilebilir veya ¢grenciler kismi zamanl olarak galistirilabilir, Ihtiyag
durumunda, Maliye Bakanliginca yayimlanan biitge uygulama talimatlari dogrultusunda
Universite Personeli de gorevlendirilebilir. Isletme Muduriinin gerekegeli teklifi, Ydriitme
Kurulunun Karari ve Rektoriin onayi ile tam ya da kismi zamanli isgi istihdam edilebilir. Iscilere
maag olarak asgari ticret esas alimr. Iscilerin niteligi, mesleki bilgisi dikkate alinarak asgari
ticretten fazla ticret 6denmesi, Isletme Miidiiriiniin gerekgeli teklifi, Yiriitme Kurulunun Karan ile
Rektoriin onayina sunulur,

(2) Fazla mesai icreti; hizmetin gerekleri dogrultusunda, siirekli galisma durumu géz Gniinde
tutularak, Isletme Miidiiriniin teklifi iizerine, Yiriitme Kurulunun gerekgeli kararina istinaden
fazla mesai yapacak personel ve fazla galigma saatleri igin Rektorden onay alimir. Fazla mesai
ticretinin saat ticreti ilgili mevzuat dikkate alinarak Rektor onayi ile belirlenir. I kanununa ve ilgili
mevzuata aykiri olmamak iizere fazla mesai ticreti 6denebilir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hususlar ve Genel Esaslar

Mali Hususlar

MADDE 18- (1) iktisadi Isletmenin mali isleri asagida belirtildigi sekilde yiiriitlir.

a) Bedellerin tespitinde Kamu Sosyal Tesislerine iligkin Teblig hikiimleri goz 6niinde
bulundurulur. Fiyat tespitinde en az %10 kar marj1 esas alinr.

b) Isletmenin faaliyetleri kapsaminda elde edilen gelirler isletmenin konu ve amacina uygun
olarak harcanir.

c¢) Odeme ve tahsilatlarin milli bankalar aracihig: ile yapilmasinda, kasada bulundurulacak nakit
tutarinin belirlenmesinde (isin geregi olarak saat 16.00 dan sonra ve tatil giinlerinde yapilan
tahsilat kurum kasasinda saklanir ve ilk mesai giinii bankaya yatirilir) ve avansin kapatilmasinda
Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig, kamu Kurum ve Kuruluslarinca isletilen Sosyal
Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair esas ve Usuller, Maliye Bakanlig1 belirlemeleri ve yili
Biit¢e Kanunu hikiimleri g6z o6niinde bulundurulur. Gelir ve giderlerde hesap dénemi her yil 01
Ocak tarihinde baglar, 31 Aralik tarihinde sona erer.

¢) Avanslarda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhigi igin belirlenen limitin iki kati esas alinir.
d) Isletme adina milli bankalarda agilacak hesaplar Yuriitme Kurulu karar ile acilir.

e) Hizmetlerin yiiriitillebilmesi y6niinden; bankalarda vadeli, vadesiz ve yatirim hesaplari agmaya,
bu hesaplara para yatirmaya, para gekmeye, bu hesaplarda olusan mevduatlarin degerlendirilmesi
yonunde tim bankacilik olanaklarimi kullanmaya, hesaplar tizerinden cek karnesi almaya, c¢ek
keside etmeye, POS bagvurusu yapmaya, ddeme talimati vermeye ve bu islemleri yuriitilmesi
sirasinda ortaya ¢ikan belgeleri imzalamaya iktisadi Isletme Midiirii yetkilidir.

f) Isletmede verilen hizmet kargiligi gelir ve giderlerin muhasebe islemleri giincel mali mevzuat

huktimlerine gore tutulur. Tiim gelir ve gider evraklari bir asil bir suret“olmak. tizere iki niisha
dtzenlenir. 20 A & N
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g) Isletmenin bilango ve gelir tablosu alti aylik ve yillik olarak iktisadi [sletme Mudiirii tarafindan
hazirlattinlarak Yurtitme Kurulunun onayina sunulur.

g) Kamu Sosyal Tesislerine Iligkin Tebligde belirtilen dizenlemeye uygun olarak, tesislerin bakim
ve onarimi igin y1l iginde elde edilen gelirin briit tutarinin %51 oranindaki tutar ayr bir hesapta
tutulur ve soz konusu ihtiyaglar igin harcanir.

iktisadi Isletmenin Gelirleri

MADDE 19- (1) Iktisadi Isletmenin gelirleri;

a) Mal ve hizmet satig gelirleri

b) Kira gelirleri

¢) Faiz/Kar payi, yatinm gelirleri

¢) Her tirlii nakdi ve ayni bagis ve yardimlardan olusur.

(2) Ticari mal satigindan elde edilen gelirler ile ilk madde ve malzemeden iiretilerek satilan mal
ve hizmet satigindan elde edilen gelirler (¢ay-kahve vb., fotokopi ¢ekim bedeli, otopark, kongre
ve kultiir merkezi, kres vb. ) gelir yardimci hesaplar alt kodlarinda ayri muhasebelestirilir.
Iktisadi Isletmenin gelirleri, kamu Kurum ve Kuruluglarinca isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamasina Dair Esas ve Usullerin 27. Maddesi ile belirlenmis belgelerle mali miisavir
(muhasebeci) tarafindan tahsil edilir. Alind: ve alind1 yerine gegen belge diizenlenmeden yetkili
olmayan kisiler tarafindan higbir sekilde para alinarak tahsilat yaptlamaz. Her mali misavir
(muhasebeci) mutemedi, kasada tutulabilecek giinlitk nakit miktarini her y1l Maliye Bakanligi’nca
belirlenecek miktari asmayacak sekilde her giin tahsil ettigi tesis gelirini bankaya veya muhasebe
birimine yatirarak gelir dokiimiinii mali miigavire (muhasebeciye) verir.

Iktisadi Isletmenin Giderleri

MADDE 20- (1) iktisadi isletmeden elde edilen gelirler;

a) Tesislerin igletilmesi amaciyla, tesislere alinacak ticari mal, mamul mal ve hizmetler ile
isletmelerin bakim ve onarim giderlerinin 6denmesinde,

b) Is¢i ve kismi zamanli grenci iicretlerinin 6denmesinde,

¢) 657 Sayil devlet memurlan kanununa gore 6denecek fazla mesai ticretlerinin 6denmesinde,

¢) 5520 sayih Kurumlar Vergisi kanununun elverdigi ol¢iide Karabiik Universitesi egitim ve
dgretim igin yapilacak ayni ve nakdi yardim 6demelerinde,

d) Amortisman ve benzeri zorunlu giderlerin 6denmesinde,

e) lktisadi Isletme, kullandig tesisler igin Universitece belirlenecek miktarda kira bedeli ve
tesislerin elektrik, su, dogalgaz v.b. giderleri Iktisadi Isletme tarafindan 6denmesinde,

f) Yuriatme Kurulunca gerek goriilecek gerekgeli kararlarina istinaden yukarida sayllmayan
giderlerin 6denmesinde harcanir.

(2) Iktisadi isletmenin mal ve hizmet alimlari 4734 Sayili Kamu {hale Kanununun 3/g maddesi ve
gegici 4. Maddesi geregince yapilir. Bu gergevede;

1- 4734 sayil1 Kamu Ihale Kanununun 22 (d) maddesi geregince yapilacak mal ve hizmet
alimlar ile yapim isleri igin s6z konusu fikrada belirlenen limitin ti¢ kat uygulanir.

2- 4734 Sayih Kamu ihale kanununun 21( ') maddesi geregince yapilacak mal ve hizmet
alimlarinda s6z konusu fikrada belirlenen limitin ii¢ kat: uygulanr.

3- Satin alma iglemlerini yiiriiten personele Biitge Kanununda belirlenen miktarin iki (2)
katina kadar avans verilebilir. Avansin en geg yedi ( 7 ) giin icinde mahsubu veya iadesi saglanir,




Genel Esaslar
MADDE 21- (1) Iktisadi Isletmede yiriitiilen hizmetlere iligkin genel esaslar asagida belirtilmistir.
a) Hizmetler, Yiiriitme Kurulu Bagkaninin genel gozetiminde, Iktisadi Isletme Miidiirii tarafindan
Tesis Sorumlularina yetki verilmek suretiyle yiiriitiliir.
b) Kamu sosyal Tesislerine Iliskin Teblig hitkiimleri geregince, gorev ve unvani ne olursa olsun
higbir kisi ve personel isletmenin hizmetlerinden bedelini 6demeden yararlandirilamaz. Ancak
“Yuksekogretim Kurumlar, Mediko-sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi geregi, salonlar ve spor tesisleri egitim Ggretim amagh faaliyetler ve Universite
tarafindan yapilan organizasyonlar igin tcretsiz tahsis edilebilir. Diger taraftan Karabiik
Universitesince diizenlenen bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katiimei olarak davet
edilenlere, konuklara ve diger kullanicilara verilen hizmetler i¢in belirli oranlarda indirim
uygulanmasi ancak Yuriitme Kurulu karari Ile miimkiindiir.
c) Isletmeye bagl tesislerde alkol, uyusturucu ve keyif verici maddeler bulundurulamaz ve
kullanilamaz, kumar oynanamaz ve oynatilamaz, 6grencilerin genel ahlak vb. konularda zarar
gorebilecekleri ortamlar olusturulamaz.
¢) Iktisadi isletme Rektor tarafindan uygun goriilen yerlere iktisadi isletme biinyesinde faaliyet
gostermek tizere tesis agmak veya mevcut tesislerin fiziki alanlarini iyilestirmek igin her tiirlii bina
ve gevre diizeni yapar veya mevcutlari bakim onarim ve tadilatlarim yaparak iyilestirir.
d) Isletmeye bagli tesislerin yapim, bakim ve onarimlari iktisadi Isletme Miidiriiniin ve
Tesis Sorumlusunun talebi ile yapilir. Yapilacak olan talep dosyasina; yaptirilacak olan isin
projeleri, plan ve nereye nasil yaptirilmasi gerektigine dair bilgiler eklenir. Yaptirilacak olan
yapim, onarim ve bakimlarin ihale islemleri belirlenen ihale usul ve esaslara gore yapilir.
e) Universite tasinmazlarina yapilan her tiir bakim onarim i¢in harcanan miktar Kurumlar
Vergisi Kanununun egitim kurumlarina bagis istisnasina uygun olarak gerekli sekilde
belgelendirilir.
f) Isletmeye bagli tesisler, uygun goriilecek sebepler disinda, Yuritme Kurulunun onayi olmadan
kapali tutulamaz.
g) Isletme biinyesinde gorevlendirilen personelin yillik ve diger izinlerinin kullaniminda
Iktlsadl Isletme Miidiirii ve Tesis Sorumlusu yetkilidir.

iktisadi Isletme Miidiiriiniin teklifi ve Yiiriitme Kurulunun onay1 ile igletmenin ihtiya¢ duyulan
tesislerinde, disaridan hizmet satin alinmak suretiyle isgoren calistirilabilir.
h) Iktisadi Isletme Miidirii degismesi durumunda, durumun kendisine tebliginden itibaren 20
isglinii sonra gorevinden ayrilir ve bu siire zarfinda yeni goérevlendirilen kisiye hesap, evrak ve
demirbaslar devreder, devir isleminden 6nce denetim kurulu tarafindan denetlenmeyen déneme
ait denetleme iglemi yapildiktan sonra devir islemi gergeklestirilir.
1) Yirtitme Kurulu tyelerine huzur hakki olarak toplanti bagina ilgili mali yil Ocak ayr memur
maag katsayisinin 1000 ile garpimi sonucu bulunan tutar huzur hakki édenir. Mali yil boyunca
6denecek huzur hakki 6demesi 24 i gegemez.
1)Yonergede hiikiim bulunmayan ve yiiriitme kurulunun disindaki tiim idari kararlar iktisadi
Isletme Miidiirii teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan verilir.

Sayfa7/8



BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Muhasebe Usulii ve Defterlerin Kullanim

MADDE 22- (1) Isletme, vergi kanunlan ve diger mevzuat hiikiimlerine gore muhasebe sistemini
kurmak, uygulamak ve tutulmas: zorunlu defterleri tasdik ettirerek kullanmakla yukiimliidir.
Isletme, Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina
Dair esas ve Usullerin, muhasebe islemlerinin raporlanmasi ve hesaplarin konsolidasyonuna
iligkin hiikimlerine tabidir. Muhasebe iglemleri disaridan hizmet satin alinmasi yoluyla da
yaptirilabilir.

Defter ve belgelerin saklanmasi

MADDE 23- (1) Isletme ile ilgili fatura, perakende satig belgesi, irsaliye, bordro, karar, rapor,
yazi, mektup, telgraf, cetvel, senet, makbuz, tutanak, sartname, hak edis vb. her tiirlii belge,
uygun ortamlarda ilgili mevzuatinda belirtilen siireler igerisinde muhafaza edilir.

Zayi ve Fire

MADDE 24-(1) Ticari mallarin tretiminde, satig esnasinda veya depolarda muhafazasinda
olusabilecek fire ve zayi miktarlari Iktisadi Isletme Miidiirii teklifi ve Yiiriitme Kurulunun karari
ile stoklardan diistrilebilir.

(2) Yiritme Kurulu, hangi tiriinde ne miktarlarda fire ve zayiinin stoklardan diisiilebilecegini, ne
kadariin ilgili personelden tahsil edilecegini tespit eder.

Yiiriirliik
MADDE 25- Bu Yonerge Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiriirliige girer.

Yiiriitme i
MADDE 26- Bu Yonergeyi Karabiik Universitesi Rektor yiirtiir.

12/02/2020 tarihli ve 2020/03-24 sayili Universite Senato Karari ile kabul edilmistir.
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