KARABUK UNIVERSITESI
ATIK YONETIMI ve GERi DONUSUM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Karabiik Universitesi birimlerinde egitim, 6gretim,
arastirma, iiretim ve hizmet faaliyetleri sonucunda olusan atiklarin, olustugu kaynakta geri
doniisiim ve bertaraf tiirlerine gore ayr1 ayr1 toplanmasi, toplanan atiklarin giivenli bir sekilde
gegici olarak depolanmasi, ¢evre lisansl atik isleme tesislerine verilmesi ve yeniden kullanimi
miimkiin olmayan atiklarin nihai bertarafinin saglanmasma iligkin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Karabiik Universitesi birimlerinde kullanim veya tiiketim
sonucunda ortaya ¢ikan her tiirlii atigin, iiretiminden geri doniisiimiine veya nihai bertaraf
edilmesine kadar tiim siirecleri, bu kapsamda gorevlendirilen komisyon ve gorevlilerin gorev,
yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 2872 sayil1 Cevre Kanunu ve 2 Nisan 2015 tarihli ve 29314 sayil
Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirlige giren Atik Yonetimi Yonetmeligi ile 12 Temmuz
2019 tarihli ve 30829 say1li Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Atik: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gercek ve tiizel kisi tarafindan ¢evreye atilan
veya birakilan ya da atilmasi1 zorunlu olan herhangi bir maddeyi,

b) Atik Alt Komisyonu: Fakiiltelerde; dekan yardimcisi baskanlhiginda, fakiilte sekreteri ve
bir akademik personelden olusan, enstitiilerde; enstitii miidiir yardimcist bagskanliginda,
enstiti sekreteri ve bir idari personelden olusan, yiiksekokullarda ve meslek
yliksekokullarinda; midiir yardimcist baskanliginda, yiiksekokul sekreteri ve bir
akademik personelden, rektorliik ve bagli birimlerde; daire bagkanlar1 bagskanliginda daire
baskani ve iki personelden, miistakil binalarda faaliyet gdsteren arastirma uygulama
merkezlerinde miidiir yardimcisi baskanliginda ve bir akademik ve bir idari personelden
olusan en az 3 kisilik komisyonlari,

c) Atik Denetleme Kurulu: Rektor tarafindan herhangi bir birimin denetimine karar
verildiginde, Atik Koordinatdriiniin 6nerisi ve Rektdriin onay1 ile Atik Yonetimi ve Geri
Dontisiim Koordinatorliigii veya Atik alt Komisyonlarindan secilen ez az {i¢ liyeden
olusan kurulu,



¢) Atik Ureticileri: Faaliyetleri sonucu atik olusumuna neden olan kisi, kurum, kurulus ve
isletme ve / veya atigin bilesiminde veya yapisinda bir degisiklige neden olacak 6n islem,
karigtirma ve/veya diger islemleri yapan herhangi bir gercek ve /veya tiizel kisiyi,
d) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligin,
e) Birim: Rektorliik idari birimlerini ve egitim birimleri ile arastirma ve uygulama
merkezlerini,
f) Birim Atik Sorumlusu: Akademik ve Idari Birimlerde Atik Sorumlusunu
g) Birim Atik Plani: Birim Atik Sorumlulari tarafindan hazirlanan plani,
g) Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriinii.
h) Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatorii: Universitede bu Yénergenin
konusuna giren is ve islemlerin yiiriitiilmesinden Rektore karsi sorumlu olan kisiyi,
1) Universite: Karabiik Universitesini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar
Genel ilkeler
MADDE 5 — (1) Bu Yonergenin amaci 2872 sayili1 Cevre Kanunu ve 2 Nisan 2015 tarihli ve
29314 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Atik Yonetmeligine iliskin
hiikiimlerin Universitede uygulanmasini saglamak,

(2) Universite birimlerinde atik iiretimini en aza indirecek tedbirleri almak,

(3) Universitede ortaya ¢ikan atiklarin, ¢evreye yonelik zararlarm en aza indirecek
sekilde toplamasini/depolanmasint ve/veya atik tiirline uygun sekilde bertaraf edilmesini
saglamak,

(4) Universite ¢alisanlarin ile 6grencilerin atik ydnetimi konusunda bilinglenmesini
saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

(5) Universite birimlerinde atik sorumlularini ve bunlarin gorevlerini belirlemektir.

UCUNCU BOLUM
Atik Yonetimi Islemleri

Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatérliigii

MADDE 6 — (1) Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatorliigii; Rektor
tarafindan gorevlendirilen Atik Yonetimi ve Geri Dontlisiim Koordinatorii, Atik Yonetimi ve
Geri Donilisim  Koordinatér ~ Yardimcis/yardimcilart  ile  sekretaryadan  olusur.
Koordinatorliigiin sekreterya hizmetleri Karabiik Universitesi Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiiliir.

Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatérliigiiniin gorevleri
MADDE 7 — (1) Universite Atik Yonetimi ve Geri Déniisiim Koordinatdrliigiiniin gérev ve
yetkileri sunlardir;



a) Universite Atik Yonetimi ve Geri Déniisiim Koordinatorliigii Universitenin
sorumluluk ve yetki alani i¢inde egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme, iretim ve
hizmet faaliyetleri sonucu olusan atiklarin; liretildikleri yerlerde ayr1 ayri toplanmast,
giivenli bir sekilde gecici bir yerde depolanmasi, tasinmasi ve nihai bertaraf
edilmesinin saglanmasina iligkin tiim siireclerde birimlerin yazigmalarinin es giidiim
igerisinde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Bu yonerge kapsamina giren giincel yasal mevzuati takip etmek ve mevzuatin
Universitede uygulanmasini saglamak,

¢) Birimlerin kendi Atik Yo6netim Planlarini hazirlamalarini saglamak ve bu planlarin
uygulanmasini ve giincellenmesi takip etmek,

¢) Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatorliigiiniin belirledigi giindem maddelerini
goriismek iizere Atik Alt Komisyonlarini toplantiya ¢agirmak,

d) Koordinatoriin gerek gormesi halinde Atik Alt Komisyonu ve Birim Atik
Sorumlularini olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

e) Tim birimlerin, komisyonlarin ve personelin diizenli ve etkin ¢alismasi igin gerekli
koordinasyonu saglamak,

f) Ortaya ¢ikan atiklarla ilgili kayitlarin tutulmasi, uygun olarak ambalajlanmasi ve
etiketlenmesini yapmak/yaptirmak,

g) Atiklarin depolanmasinda is ve gevre giivenligini saglamak,

g) Atiklarin Universite disina nakillerini saglamak,

h) Universitede Atik bilincinin yerlesmesi i¢in personel ve dgrencilere yonelik olarak
farkindalik bilgilendirmeleri yapmak ve egitimler diizenlemek,

1) Gerekli hallerde Universite birimlerinde olusan atiklar ile ilgili Universite iist
yonetimine ve birimlere bilgi, teknik destek ve danismanlik hizmeti vermek,

i) YOK, YOKAK Yiiksekdgretim verileri ve diger kamu kurumlarinca atik ydnetimine
iliskin talep edilen verilerin toplanmasi, kayit altina alinmasi ve raporlanmasini
saglamak,

j) Koordinatériin gerekli gordiigii durumlarda koordinatorliik birimi ile Atik Alt
Komisyonlarindan en az ii¢ liyeyi ilgili birim/birimlerde denetim yapmak iizere
gorevlendirilmelerini Rektore teklif etmek,

K) Gegici atik deposunun yonetimine iliskin is ve islemleri organize etmektir.

Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatorii
MADDE 8 — (1) Universite Atik Yonetimi ve Geri Déniisiim Koordinatorii, Rektdr tarafindan
Universite dgretim iiyeleri arasindan ii¢ yilligina gérevlendirilir. Siiresi biten koordinatdr ayni
usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Koordinatoriin 6nerisi ile Rektor, atik yonetimi konusunda deneyimli en az bir kisiyi,
Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatdr Yardimcisi olarak gérevlendirir.

(3) Atik Yonetimi ve Geri Dontisiim Koordinatorii gdrevinin sona ermesi veya ayrilmasi
halinde Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatér Yardimcisinin/Yardimeilarinin gorevi
kendiliginden sona erer.

Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatoriiniin gérevleri
MADDE 9 — (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir;



a) Universite Atik Yonetimi ve Geri Déniisiim Koordinatorliigiiniin aldig1 kararlari
yerine getirmek,

b) Atk Yénetimiyle ilgili mevzuatin Universitede uygulanmasini saglamak,

¢) Her yil Ocak ay1 sonuna kadar “Universite Y1l Sonu Atik Yénetimi ve Geri Déniisiim
Raporu’nun hazirlamasini saglamak,

¢) Universite ile kamu kurum ve kuruluslari ile &zel sektdr kuruluslar1 arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

d) Atiklarin, Universite icinde veya disindaki yetkili/lisanshi atik toplama ve geri
dontistim tesislerine teslim edilmesini saglamaktir.

Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatér Yardimeisinin gorevleri
MADDE 10 - (1) Koordinatdr yardimcisinin gorevleri sunlardir;
a) Koordinatére gorevlerinde yardimeci olmak, Koordinator izinli gorevli raporlu
oldugunda koordinatorliige vekalet etmek ve Koordinatoriin vermis oldugu
gorevleri yapmak.

Atik Alt Komisyonu ve gorevleri
MADDE 11— (1) Birim sifir atik alt komisyonunun gérevleri sunlardir;
a) Universite Atik Yonetimi ve Geri Doniisim Yonergesini kendi birimlerinde
ylriitmek,
b) Atik yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaglarini belirlemek ve bunlarin temin edilmesini
saglamak,
¢) Birimde atik olusumunu engelleyici tedbirler almak,
¢) Birim i¢inde olusan atiklari, Atik Yonetimi ve Geri DoOniisiim
Koordinatorliigiiniin/Rektorliigiin belirledigi alanda, bu yonerge hiikiimlerine uygun
bir sekilde gecici depolamak ve atiklarla ilgili islemlere iliskin kayitlar1 tutmak,
d) Atik toplama tarihlerini ve Atik Yonetimine iliskin kararlari birim personeli ile
ogrencilere ve diger ilgililere duyurmak,
e) Universite Atk Yonetimi ve Geri Doniisiim Koordinatdrliigii biriminin yapacagi
denetimlerde her tiirlii destegi saglamaktir.

Atik Ureticileri ve Sorumluluklar
MADDE 12— (1) Atik iireticilerinin sorumluluklart sunlardir;
a) Bu Yonerge ile belirlenen uygulama esaslarina uymak,
b) Ilgili Atk Yonetimi ve Geri Déniisim Koordinatorliigii ile sorumlularmn
talimatlarina uymak ve bunlar1 uygulamak,
C) Atik olusumu miktarini en aza indirmek i¢in gerekli 6nlemleri almak,
¢) Atik igerigine uygun olarak Universitede bulunan atik kutularina, saklama ve
depolama tiinitelerine atik icerigini dikkate alarak birakmaktir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diger diizenlemeler
MADDE 13- (1) Rektor gerekli gordiigii zamanlarda Koordinatorliikk birimini ve Atik Alt
Komisyonlarini toplantiya ¢agirir ve baskanlik yapar.

(2) Kampiis sinirlart igerisinde hizmet veren {iglincii firma ve kurumlar atiklarimi atik
tiiriine ayrilmis sekilde Universitenin atik toplama sistemine vermekle yiikiimliidiir.

Yirirlik

MADDE 14— (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiliir.



